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Potenza, 2 settembre 2024
Al sig SPERA Ruben Fabian
SEDE di Piazza Adriatico- POTENZA

Incarico di ASPP
Il Dirigente scolastico, in qualita di Datore di lavoro dell’istituto comprensivo L. Sinisgalli ai sensi del
D.lgs. 81/2008, come modificato dal D.lgs. 106/2009, considerato:
* 'obbligo di cui alla lettera b, comma 1, art. 18, D.lgs. 81/2008;
 quanto previsto dall’art. 31, D.Igs. 81/2008;
 quanto previsto dall’art. 32, D.Igs. 81/2008;

CONFERISCE

alla S.V. un incarico di durata di mesi 12 a decorrere dalla data 1/09/2024 e fino alla data 31/08/2025
per lo svolgimento del ruolo di Addetto al servizio di prevenzione e protezione (ASPP) dell’lstituto-
plesso di Piazza Adriatico.
Di seguito vengono elencati i compiti dell’Addetto al Servizio di Prevenzione e Protezione: a) partecipa
all'individuazione dei fattori di rischio, alla valutazione dei rischi e all'individuazione delle misure per la
sicurezza e la salubrita degli ambienti di lavoro, nel rispetto della normativa vigente sulla base della
specifica conoscenza dell'organizzazione dell'istituzione scolastica; b) elabora, per quanto di
competenza, le misure preventive e protettive e i sistemi di controllo di tali misure; c) elabora le
procedure di sicurezza per le varie attivita istituzionali; d) propone i programmi di informazione e
formazione dei lavoratori; e) partecipa alle consultazioni in materia di tutela della salute e sicurezza sul
lavoro, nonché alla riunione periodica; f) fornisce ai lavoratori le informazioni sui rischi, sui nominativi
del R.S.P.P.,, degli addetti al primo soccorso, del medico competente, ecc.; g) € tenuto al segreto in
ordine ai processi lavorativi di cui viene a conoscenza nell'esercizio delle funzioni di cui al decreto
legislativo citato nelle premesse.
Le modalita di retribuzione saranno definite in sede di contrattazione d’istituto.

La pubblicazione della presente nomina all’albo on line e in area riservata € valida come notifica.

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Giovanna Gallo

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ex art. 3 DIvo n. 39/1993





